
La Universidad Virtual del Estado de Michoacán (UNIVIM) te invita a formar parte de nuestro equipo de tutores por 
contrato de servicios profesionales por honorarios. Ofrecemos la oportunidad de colaborar en la formación de 
profesionales de distintas áreas del conocimiento, impactando positivamente en su trayectoria académica.

• Contrato de servicios profesionales por honorarios de 3, 4 o 5 semanas, según el programa académico.
• Remuneración económica acorde al nivel educativo del programa, las responsabilidades asignadas y el número de 
alumnos tutorados. El monto de la remuneración se informará en la entrevista.
• Oportunidad de colaborar con una institución educativa de prestigio a nivel estatal.
• Satisfacción de contribuir al aprendizaje y desarrollo profesional de los estudiantes.

Profesionistas con experiencia en tutoría en educación virtual en los siguientes perfiles: 
• Ingeniería Agroindustrial y Evaluación y Desarrollo Ambiental
• Turismo y Comunicación
• Derecho y Seguridad Pública 
• Educación con Enfoque en Inclusión y Planeación y Evaluación Educativa
• Administración Pública y Cooperativismo
• Herbolaria y Fitoterapia (carreras afines a las áreas de la salud)
• Cultura Física y Deporte
• Enseñanza del idioma inglés (Nivel C1 comprobable)

¿Qué ofrecemos?

¿Qué buscamos?

2024
TUTORES
CONVOCATORIA

1) Escolaridad: Título y cédula profesional de licenciatura (mínimo) afín a las áreas del conocimiento de la Universidad 
Virtual del Estado de Michoacán y constancia del Diplomado o Curso en Formación de Tutores de la UNIVIM.

2)     Experiencia requerida: De 2 a 3 años en tutoría virtual a nivel superior.

3)   Con habilidades y conocimiento en: Lo relativo a la tutoría de los estudiantes de Educación Superior (licenciatura, 
maestría y doctorado); Conocimiento en lo relativo a la orientación Educativa de los Estudiantes de Educación Superior; 
Conocimiento en la normativa estatal y nacional de carácter educativo y en reglamentos de programas académicos de la 
UNIVIM.

4)    Principales funciones que desarrollan los tutores: Dar acompañamiento a los alumnos en su asignatura mediante la 
plataforma de la UNIVIM y correo institucional; Calificar tareas de los alumnos; realizar sesiones síncronas con los alumnos 
para aclarar los contenidos de la asignatura; Rendir informes a los Coordinadores Académicos de la Facultad en la que 
presten sus servicios y capturar calificaciones finales de los alumnos conforme a lo establecido en el calendario escolar 
aplicable.

5)    Sólido dominio de los contenidos de las materias a tutorar.

6)    Excelentes habilidades de comunicación, empatía y capacidad para trabajar en equipo.

7)    Actitud proactiva, compromiso y responsabilidad.

8)    Disponibilidad para trabajar en el periodo establecido para cada contratación.



Los interesados en participar deben solicitar su registro al correo: recepciondocumentacion@univim.edu.mx 
adjuntando los siguientes documentos: 
• CVU con extensión de 3 a 4 cuartillas
• Constancia del Diplomado o Curso en Formación de Tutores UNIVIM o carta compromiso de presentarla al momento 
de la entrevista (de no contar con la constancia, contactar a la Jefatura de Educación Continua para inscripciones al 
Curso)
• Constancia de Situación Fiscal con régimen de persona física con actividades empresariales y profesionales o 
régimen simplificado de confianza
• Acta de nacimiento 
• Comprobante de domicilio con máximo 3 meses de antigüedad 
• Identificación oficial vigente
• Título y Cédula de Licenciatura 
• Título y Cédula de Maestría (en su caso)
• Título y Cédula de Doctorado (en su caso)
• Fotografía formal 
• Certificado de nivel de inglés C1 (solo en el caso de enseñanza del idioma inglés)
N° de participantes: 200. Se tomarán en cuenta los primeros 200 expedientes que se reciban completos en el correo 
mencionado a quienes se les enviará correo de confirmación con un folio de participación. 

¿Cómo participar?
Primera etapa. Entrega de documentación

Se seleccionará a los 100 mejores perfiles. Los 
candidatos seleccionados serán contactados por 
correo electrónico para una entrevista posterior vía 
Zoom. 

Recepción de documentación

Programación de entrevistas

Entrevistas

Publicación de resultados

22 de mayo al 10 de julio

15 a 19 de julio

22 de julio al 16 de agosto

30 de agosto

Segunda etapa. Entrevista Fechas importantes

Conforme al desarrollo de las entrevistas, se informará 
a los 50 candidatos seleccionados la inclusión a nuestra 
base de datos de prestadores de servicios profesionales 
que pueden dar tutorías. 
El ser incluido en esta base de datos no garantiza la 
contratación de los candidatos. Esto dependerá de las 
necesidades de la Universidad conforme a la matrícula 
existente, recursos financieros con que se cuente y perfil 
requerido para las asignaturas del periodo de 
contratación.

Tercera etapa. Resultados

Atentamente

Dr. David Mendoza Armas
Rector de la UNIVIM

¡Sé parte de la experiencia UNIVIM y contribuye al éxito de nuestros estudiantes!
¡No pierdas esta oportunidad de hacer la diferencia en la educación virtual!

Morelia, Michoacán, mayo de 2024


